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Vacature: 

2 Kinderbegeleiders/- begeleidsters 
 

Functieomschrijving 
Je staat in voor een pedagogisch verantwoorde opvang en begeleiding van de kinderen. 

Samen met je collega’s zorg je voor een basissfeer van veiligheid, zekerheid en geborgenheid: 

 

• Je wil elk kind helpen bij zijn ontwikkeling en organiseert spelletjes en activiteiten; 

• Je informeert de ouders over het verloop van de dag; 

• Je werkt zelfstandig binnen een team: overdracht van belangrijke informatie over de kinderen, 

werken en denken rond pedagogisch omgaan met kinderen, ... 

 

 

Profiel: 
• Je beschikt over een diploma binnen kinderzorg.  

➢ Voor het volledige overzicht van kwalificatievereisten voor deze functie: 

https://www.kindengezin.be/nl/professionelen/sector/kinderopvang/leren-en-

werken/kwalificatievereisten-en-opleiding; 

• Een bachelor- of masterdiploma in handen? Dan kom je ook in aanmerking! 

• Ervaring is niet vereist, wel een pluspunt; 

• Je bent kindvriendelijk, discreet en staat positief tegenover diversiteit; 

• Je voelt mensen goed aan en bent sterk in communicatie; 

• Je spreekt en schrijft correct Nederlands; 

• Je bent flexibel naar werkuren toe; 

• Je kan zelfstandig werken en hebt een grote zin voor verantwoordelijkheid. 

 

 

Jobgerelateerde competenties: 
• Werken met kinderen:  

➢ Zuigelingen van 0 tot 3 jaar 

• Het gedrag en de evolutie van het kind observeren 

• De ouders, familie en leerkrachten informeren 

• Eten klaarmaken en het kind eten en drinken geven 

• Het kind wassen en verzorgen 

• De leefruimtes en het textiel van het kind onderhouden 

• Comfortzorg verschaffen, troosten (wiegen, knuffelen, ...) 

• Het kind begeleiden bij het leren van de dagelijkse handelingen 

• Spelactiviteiten organiseren 
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• Het kind helpen bij ontwikkelings- en leeractiviteiten 

Persoonsgebonden competenties: 
• Verantwoordelijkheid 

• Samenwerken 

• Creativiteit 

• Communiceren 

• Klantgerichtheid 

 

 

Aanbod 
• Tijdelijke job (met optie vast) 

• Ons kinderdagverblijf is geopend van maandag tot vrijdag.  

➢ Je werktijden variëren tussen 7u en 18u. 

• Contract bepaalde duur (38u) tot en met 30/06/2024 na een positieve evaluatie contract 

onbepaalde duur 

• Verloning volgens barema PC 331; 

• Extralegale voordelen:  

➢ Eindejaarspremie, vergoeding woon-werk, volledige terugbetaling openbaar vervoer; 

• Opleidingstraject toegespitst op de functie; 

• Correcte en tijdige verloning. 

 

 

Waar en hoe solliciteren? 
• Stuur je cv en motivatiebrief door naar:  sofie@ukelele.be OF Evelien.Vanherle@i-mens.be 
 

 


